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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
“ASSOCIACAO DE GESTAO, INOVACAO E RESULTADOS EM SAUDE - AGIR”
PARA DELIBERAREM SOBRE A PRESTAGCAO DE CONTAS E RELATORIOS
GERENCIAIS DIVERSOS; APROVAGCAO DE ORCAMENTO, DENTRE OUTROS
ASSUNTOS DE INTERESSE DA INSTITUICAO

Aos 12 (doze) dias do més de setembro do ano de 2022, as 07:30 horas,
conforme convocacao publicada no jornal “Diario Oficial do Estado de Goias”, do
dia 01 de setembro de 2022, em conformidade com o preceituado nos artigos. 30,
31 e 32 do Estatuto da Associagédo de Gestao, Inovacédo e Resultados em Saude —
Agir, reuniram-se na Av. Olinda, n° 960, 20° andar, Lozandes Corporate Design,
Torre Business, Parque Lozandes, Goiania, Estado de Goias, os membros do
Conselho de Administragdo da “ASSOCIACAO DE GESTAO, INOVACAO E
RESULTADOS EM SAUDE - AGIR’”, com o objetivo de deliberarem sobre a
seguinte pauta: 1. Apreciagéo e aprovagao da prestagao de contas das unidades de
saude administradas pela Agir e apresentagao de relatorios gerenciais diversos,
incluindo a apreciacdo e aprovacdo da prestacdo de contas da execucdo do
orgamento (planejado e realizado) para as unidades de saude administradas pela
agir. 2. Apreciacao e aprovagado da proposta de alteragcdo do rol do Cdédigo de
Descricdo da Atividade Econbémica Secundaria da Associagao de Gestao Inovagao
e Resultados em Saude-AGIR, matriz. 3. Apreciagao e aprovagao da proposta de
alteracédo do rol do Cdédigo de Descricao da Atividade Econbémica Secundaria da
Associagao de Gestao Inovacgéo e Resultados em Saude-AGIR, filial Clinica TEIA.
4. Apreciacdo e aprovagao da proposta de criagdo e implementagcdo da
Superintendéncia Técnico-Assistencial. 5. Apreciagédo e aprovagao da proposta de
nome para assumir a Superintendéncia Técnico-Assistencial. 6. Apreciagao e
aprovacédo da proposta de alteragdo do nome do cargo de Recepcionista. 7.
Apreciagao e aprovagao da proposta de composigao do cargo/fungao da estrutura
de carreira dos trainnes na Agir e unidades geridas. 8. Apreciagao e aprovagao da
proposta do novo organograma da Agir.9. Apreciacédo e aprovacgao da proposta de
corregao dos valores das fungdes gratificadas do corpo diretivo da Agir e Unidades.

10. Informes gerais e outros assuntos de interesse da instituicdo. Em primeira
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convocagao, a reunido teve inicio com a presenga dos seguintes membros do
conselho, nominalmente, como segue: Cyro Miranda Gifford Junior, Clidenor
Gomes Filho, José Evaldo Balduino Leitdo, Rubens José Fileti e Wagner de Oliveira
Reis. Presentes a reunido o Sr. Dom Washington Cruz, Diretor-Presidente; Dr. José
Evaristo dos Santos, Vice-Diretor; Sr. Mauro Aparecido de Oliveira, Diretor-
Tesoureiro; Dr. Sérgio Daher, Superintendente de Relagdes Institucionais; Sr. Lucas
Paula da Silva, Superintendente Executivo; Sr. Claudemiro Euzébio Dourado,
Superintendente Administrativo e Financeiro; Sr. Dante Garcia de Paula,
Superintendente de Gestéo e Planejamento, Sra. Geraldinny Camargo Calixtrato de
Souza, Assessora Juridica, Sr. Carlos Eduardo Gomes da Silva, Assessor
Executivo; Sra. Helca de Sousa Nascimento, Assessora de Ensino e Pesquisa e,
Sr. José Antbnio Cirino, Chefe de Compliance Officer; também foi registrada a
presenca do associado Senhor Paulo Afonso Ferreira. Por unanimidade, foi
indicado para presidir a reunido o Sr. Dom Washington Cruz que, aceitando a
indicagao, convidou-me, Geraldinny Camargo Calixtrato de Souza, para secretaria-
lo. O Presidente agradeceu a presenca de todos e convidou o Sr. Lucas Paula da
Silva para esclarecer aos presentes o motivo da convocagéo, sendo dito que a
reunido tem por objetivo os assuntos elencados no edital de convocagdo, com
especial atencdo para a apresentagdo das contas da Agir frente aos Contratos de
Gestao firmados com o Estado de Goias por meio da Secretaria de Estado da
Saude. Adentrando ao primeiro ponto da pauta, o Sr. Lucas Paula da Silva
apresentou os dados referentes a Prestacdo de Contas de 2022 das unidades
CRER, HDS, HUGOL e HECAD, com base no 11° Termo Aditivo do Contrato de
Gestao n° 123/11 para o CRER; com base no 8° Termo Aditivo ao Termo de
Transferéncia de Gestdo n° 002/13 para o HDS; no 9° Termo Aditivo do Contrato
de Gestao n° 003/14 para o HUGOL e Contrato de Gestao Emergencial n® 32/2022
para o HECAD. Inicialmente foram apresentados os resultados do CRER no periodo
de 01/04/22 a 30/06/22, em que foi atingido percentual acima de 90% em relagéo a
meta para as linhas de contratagdo de Servigco de Atencao Domiciliar — SAD e
Terapias Especializadas. Ja nas outras linhas de contratagcéo, houve variagdes nos

percentuais ndo alcangados. Diante dos dados apresentados, observa-se que,
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mesmo diante das dificuldades decorrentes da pandemia (Disposig¢éao de 20 leitos,
Enfermaria e UTI, para atender pacientes COVID-19, a partir do dia 14/06/2022), os
esforcos empreendidos perduraram no periodo apresentado, e o CRER tem
cumprido com o seu compromisso social coletivo junto a sociedade, inclusive no
cumprimento das determinagdes legais diante deste cenario. Dentro do periodo foi
apresentada a Prestacdo de Contas Quadrimestral da Pesquisa de Satisfagdo do
Usuario do CRER, do periodo de 01/04/22 a 31/07/22 segundo a metodologia NPS,
que avalia o grau de satisfagado dos usuarios com relagao aos servigos prestados,
no qual a unidade obteve resultado global de 85,6%, atingindo a Zona de
Exceléncia. Em seguida, foram apresentados os resultados do HUGOL no periodo
de 01/02/22 a 31/07/22, no qual foi atingido percentual acima de 90% para a linha
de contratacdo de Internagdes-Saidas Hospitalares, acima de 90% para
Atendimento Ambulatorial, acima de 100% para SADT Externo, acima de 95% para
Procedimentos de Hemodinamica e Procedimentos Programados 51%. Diante dos
dados apresentados, pode-se observar que, mesmo com as dificuldades
decorrentes da pandemia, pois o HUGOL ainda tem leitos exclusivos para
atendimento aos pacientes de perfil SRAG/Covid-19, os esforgcos empreendidos
pela Unidade perduraram, inclusive no cumprimento das determinagdes legais
diante da pandemia. Dentro do periodo foi apresentada a prestacdo de contas
quadrimestral da Pesquisa de Satisfacdo do Usuario de 01/03/22 a 30/06/22
segundo a metodologia NPS, que avalia o grau de satisfagdo dos usuarios com
relagao aos servigos prestados, em que o HUGOL obteve resultado global 90,06%,
atingindo a Zona de Exceléncia. Em sequéncia, foram apresentados os resultados
do HDS no periodo de 01/04/22 a 30/06/22, no qual as metas estabelecidas paras
as linhas de contratacdo de Pequenos Procedimentos Ambulatoriais, Assisténcia
Integral aos Pacientes/Moradores e Terapias Especializadas foram cumpridas,
atingindo os percentuais acima de 90%. Contudo, para as demais linhas de
contratacdo houve variagdes nos percentuais ndo alcancados. Diante dos dados
apresentados, observa-se que, mesmo diante das dificuldades com estrutura fisica,
os esfor¢gos empreendidos perduraram no periodo apresentado, visto que, para as

linhas de contratacdo de Pequenos Procedimentos Ambulatoriais, Terapias
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Especializadas e Assisténcia Integral aos Pacientes Moradores as metas
estabelecidas foram alcangadas. Diante dos fatos apresentados o HDS tem
cumprido com o seu compromisso social, inclusive no cumprimento das
determinagbes legais diante da pandemia. Dentro do periodo foi apresentada a
prestacéo de contas Quadrimestral da Pesquisa de Satisfagdo do Usuario para o
periodo de 01/04/22 a 31/07/22 segundo a metodologia NPS, que avalia o grau de
satisfagdo dos usuarios com relagéo aos servigos prestados, no qual o HDS obteve
resultado global de 91,67%, atingindo a Zona de Exceléncia. Logo apds, foram
apresentados os resultados do HECAD para o periodo de 01/01/22 a 30/06/22, visto
que em 16/12/21 iniciaram os atendimentos do Hospital Estadual da Crianca e
Adolescente — HECAD para analise de resultados € necessario levar em
consideragdo os periodos de desmobilizacdo do HCAMP Goiania, periodo de
contratacbes de novos servicos e periodo de aquisicdo de equipamentos.
Apresentamos a seguir os resultados alcangados no Semestre no qual foi atingido
percentual de 61% para a linha de contratacao de Internagbes-Saidas Hospitalares,
de 14% para Cirurgias Ambulatoriais, 19% para cirurgias programadas, 56% para
atendimento Ambulatorial € 31% para SADT Externo. Dentro do periodo destacado
acima, também foi apresentada a Pesquisa de Satisfagcdo do Usuario de 01/01/22 a
30/06/22 segundo a metodologia NPS, que avalia o grau de satisfagdo dos usuarios
com relagdo aos servicos prestados, em que o HECAD Goiania obteve resultado
global de 79,41%, atingindo a Zona de Exceléncia. Nesse momento, foram
apresentados os seguintes Relatérios Gerenciais de Producéo relativos a Prestagao
de Contas para apreciacdo e APROVACAO: a) Relatério Gerencial de Produgdo
mensal do CRER / HDS / HUGOL / HECAD para Transparéncia (abril/22, maio/22
e junho/22): Relatério gerencial de produgao contendo o comparativo mensal de
metas previstas e realizadas (quantitativos em termos absolutos), conforme
estabelecido no Anexo de Metas de Producdo do Contrato de Gestdo e seus
respectivos Aditivos. Finalizada a apresentacao, apds amplo debate e esclarecidos
os apontamentos levantados, os Relatérios Gerenciais e de Atividades foram
APROVADOS por unanimidade, considerados prontos para remessa a SES/GO

com a finalidade de prestacéo de contas e transparéncia, em conformidade com os
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Contratos de Gestao. Ainda no primeiro ponto da pauta, o Sr. Lucas Paula da Silva
apresentou a execucgado orgamentaria (planejado e realizado) referente ao 2°
trimestre de 2022 do CRER, HUGOL, HDS, HECAD. Para os relatérios do
orcamento previsto (peca orgamentaria) foi apresentado o 4° trimestre de 2022, ja
com o impacto da lei n® 14.434 - do piso salarial da enfermagem. Foi reapresentado
a peca orcamentaria do 2° trimestre do CRER e HDS, ja aprovadas em assembleias
anteriores, em virtude da assinatura tardia do contrato de gestdo pela SES que
trouxe valores diferentes (a maior para CRER e menor para HDS) daqueles
demonstrados. Apo6s apresentacdo e discussdes o0s or¢camentos foram
APROVADOS. No segundo ponto da pauta, o Sr. Lucas Paula da Silva submeteu a
apreciagao do Conselho de Administragdo proposta de alteragéo do rol do Cédigo
de Descrigdo da Atividade Econbmica Secundaria da Associagcdo de Gestao
Inovagdo e Resultados em Saude-AGIR, matriz, registrada sob o CNPJ de N.
05.029.600/0002-87, a fim de fazer incluir o codigo “86.10-1-02 — Atividades de
atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a
urgéncias”. Apés apresentacgao e discussodes a inclusdo da atividade secundaria foi
APROVADA. No terceiro ponto da pauta, o Sr. Lucas Paula da Silva submeteu a
apreciacao do Conselho de Administragao proposta de alteragao do rol do Cédigo
de Descrigdo da Atividade Econbmica Secundaria da Associagcdo de Gestéao
Inovagao e Resultados em Saude-AGIR, filial Clinica TEIA, registrada sob o CNPJ
de N. 05.029.600/0006-00, a fim de fazer incluir o cédigo “8630-5-03 — Atividades
meédica ambulatorial restrita a consultas”. Apds apresentacao e discussdes a
inclusao da atividade secundaria foi APROVADA. No quarto ponto da pauta, o Sr.
Lucas Paula da Silva submeteu a apreciacdo do Conselho de Administragao
proposta de criagcao e implementacédo da Superintendéncia Técnico-Assistencial, a
fim de melhorar a performance da Agir sob a perspectiva de modernizagao e
exceléncia técnica-assistencial e, também: atender a Geréncia de Auditoria da
Secretaria de Estado da Saude-SES/GO; cumprir a exigéncia da Portaria da
Secretaria de Estado da Saude n. 214/2022, publicada no Diario Oficial do Estado
de Goias do dia 22 de julho de 2022; atender a exigéncias necessarias para a

requalificacdo da Agir junto ao Estado de Goias. Apds apresentacéo e discussdes
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a criagao da nova Superintendéncia Técnico-Assistencial foi APROVADA. No quinto
ponto da pauta, o Sr. Lucas Paula da Silva apresentou ao Conselho o curricullum
do médico infectologista e com experiéncia em gestdo, Dr. Guillermo Socrates
Pinheiro de Lemos, e submeteu ao conselho a sua aprovagao para ocupar o cargo
de Superintendente Técnico-Assistencial da Agir. Apds apresentagéo e discussdes
a indicagao do Dr. Guillermo Sdcrates Pinheiro de Lemos para ocupar o cargo de
Superintendente Técnico-Assistencial da Agir foi APROVADA. No sexto ponto da
pauta, o Sr. Lucas Paula da Silva submeteu a aprovacao do Conselho a alteracao
do nome do cargo de Recepcionista para Atendente de Hospitalidade. Esclareceu
que a necessidade da criagcdo do cargo de Atendente de Hospitalidade, surgiu
devido a estratégia adotada pela instituigdo, visando a exceléncia do atendimento
assistencial. Esclareceu ainda que, apdés a realizagdo de benchmarking, foi
apontada a necessidade de reestruturacao dos setores de recepc¢éo das unidades
geridas, a fim de realizar contratagdes de profissionais com perfil especifico para o
atendimento assistencial. Oportunidade na qual, também submeteu a aprovacéao de
uma politica de remuneracgao variavel, que visa remunerar os colaboradores,
baseado em seus niveis de performance e exceléncia nos atendimentos.
Esclareceu que esta politica destaca e avalia o indice de satisfacado e histérico de
medidas disciplinares dos colaboradores. Quanto melhor a avaliacdo, mais
possibilidades de aumentar o valor a ser recebido. Apds apresentacao e discussdes
a alteragcao do nome do cargo de Recepcionais para Atendente de Hospitalidade,
bem como a politica de remuneragao variavel para este cargo, foram APROVADAS.
No sétimo ponto da pauta, o Sr. Lucas Paula da Silva submeteu a aprovacao do
Conselho a composi¢cado do cargo/fungao da estrutura de carreira dos trainnes na
Agir e unidades geridas, bem como a sua inclusao no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragédo da Agir-PCCR. Apds apresentagao e discussdes, a composi¢ao do
cargo/fungédo da estrutura de carreira dos trainnes e a sua inclusdo no Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragéo da Agir-PCCR foram APROVADAS. No oitavo
ponto da pauta, em decorréncia da aprovagado do seu quarto ponto, o Sr. Lucas
Paula da Silva submeteu a aprovacéo do Conselho o novo organograma da Agir,

contemplando no mesmo nivel hierarquico da Superintendéncia de Gestdo e
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Planejamento e da Superintendéncia de Administrativa e Financeira, a nova
Superintendéncia Técnico-Assistencial, aprovada pelo Conselho de Administragao
da Agir na presente reunido ordinaria. Nesta nova proposta de organograma,
Geréncia Corporativa Assistencial, que antes integrava a Superintendéncia de
Gestdo e Planejamento, por pertinéncia, passa a integrar a Superintendéncia
Técnico-Assistencial. Apds apresentagdo e discussdes, 0 novo organograma
proposto para a Agir foi APROVADO. No nono ponto da pauta, o Sr. Lucas Paula
da Silva submeteu a aprovacédo do Conselho a correcdo dos valores das fungdes
gratificadas do corpo diretivo da Agir e Unidades, a fim de corrigir os valores das
gratificacbes pagas atualmente e que foram desvalorizadas pela inflagdo desde o
exercicio financeiro de 2020, quando ocorreu a sua ultima atualizagao. O Sr. Lucas
Paula da Silva informou que para o periodo de 01/2020 a 07/2022, o percentual do
INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor foi da ordem de 20,52% (vinte
inteiros e cinquenta e dois centésimos por cento). O Sr. Lucas Paula da Silva
ressaltou, que para a concessao e pagamento do reajuste ora proposto, da ordem
de 20,52% (vinte inteiros e cinquenta e dois centésimos por cento), deve ser
observado e respeitado o que dispde a Constituicdo do Estado de Goias no inciso
XII do seu artigo 92, bem como o que a Lei estadual n® 15.503/2005, dispde sobre
a matéria. Apos apresentagao e discussdes, o reajuste proposto para a tabela de
gratificagdo de fungédo dos colaboradores que atuam na alta gestao, e diregao da
Agir, foi APROVADO. No décimo e ultimo ponto da pauta, o Sr. Lucas Paula da
Silva apresentou ao Conselho de Administragdo alguns informes sobre: a)
atividades desenvolvidas pelo Nucleo de Compliance e Qualidade da Agir, tais
como: realizagado de auditorias internas, declaragdes de politicas internas, reunides,
workshops, capacitagdes, sensibilizagbes, tratativas de registros no canal de
integridades, dentre outras agdes; b) atividades desenvolvidas pelo Centro de
Ensino e Desenvolvimento-CED/Agir, tais como: a Realizagdo da lll Jornada
Cientifica Integrativa da Agir, que realizar-se-a nos dias 19 e 20 do proximo més de
outubro; informes sobre cursos em fase de comercializagdo, como por exemplo o
Programa de Aprimoramento Profissional em Gestdo em Saude (com carga horaria

de 144 horas), o Curso de Comunicacgao Efetiva em Reunides e Apresentagdes, o
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Curso de Comunicacao Efetiva para a redacdo de e-mails e documentos
institucionais, o Curso de Psicologia Hospitalar em Pediatria, o Curso de Gestao da
Qualidade e Auditoria em Servigos de Saude; c) a Clinica TEIA: encontra-se em
andamento o seu credenciamento como prestador de servigos junto ao Municipio
de Goiania e junto ao Instituto de Assisténcia dos Servidores Publicos do Estado de
Goias-IPASGO; sua participagdo no Seminario Rio TEAMA — Autismo tem
tratamento, que aconteceu no inicio do més de agosto na cidade de Campos do
Jordao; d) o andamento do processo seletivo, realizado pelo Governo do Estado de
Séao Paulo, visando a selegdo de instituicdo/entidade para realizar a gestdo do
Hospital Geral de Taipas, no qual a Agir ficou classificada em terceiro lugar; €) o
andamento do processo do Chamamento Publico n°® 004/2022, realizado pela
Prefeitura da cidade de Sao Paulo que tem como objeto a sele¢do de organizagao
social para o gerenciamento e execugao de agdes e servigos em unidades de saude
da rede assistencial da supervisdo técnica de saude de Santo Amaro, supervisao
técnica Cidade Ademar, para o qual, na proxima semana, a Agir apresentara sua
documentagao de habilitagdo e proposta de trabalho; f) o andamento do processo
referente ao Chamamento Publico n® 005/2022, realizado pela Secretaria de Saude
do Estado de Goias, que tem como objeto a sele¢cdo de organizagao social em
saude para celebragcdo de Contrato de Gestdo objetivando o gerenciamento,
operacionalizagdo e execugao das acgdes e servigos de saude em regime de 24
horas/dia, no Hospital Estadual da Crianga e do Adolescente-HECAD, certame que
ainda nao teve a divulgacdo do julgamento da sua fase de habilitagdo. Exaurida
toda a pauta da reunido, o Presidente, Sr. Dom Washington Cruz, comunicou aos
Conselheiros presentes o motivo da auséncia do Conselheiro Carlos André Pereira
Nunes; em seguida, procedeu com uma bengao final e propds o encerramento da
reunido. Nada mais havendo, lavrei a presente ata que lida, foi aprovada por
unanimidade, assinada por mim, Geraldinny Camargo Calixtrato de Souza, que a

secretariei, e encerrada pelo Senhor Presidente, Sr. Dom Washington Cruz.
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LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO~ORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA AGIR

Conselheiros presentes na Reunido Ordinaria do dia 12 de setembro de 2022 para
deliberar sobre a prestacédo de contas e relatérios gerenciais diversos; aprovagao
de orcamento; dentre outros assuntos de interesse da institui¢ao:

Cyro Miranda Gifford Junior

Clidenor Gomes Filho
José Evaldo Balduino Leitao
Rubens José Fileti

Wagner de Oliveira Reis

COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA AGIR

- ) - ORGAOS QUE
NOME FUNCAO PERIODONO CARGO |  INDICAGAO | =202 —
CYRO MIRANDA GIFFORD JUNIOR | CONSELHEIRO | 08/04/2020 a 08/04/2024 |  ASseciados Associados
(Assembleia)
, . - Associados .
JOSE EVALDO BALDUINO LEITAO | CONSELHEIRO | 08/04/2020 a 08/04/2024 ' Associados
(Assembleia)
. CONSELHEIRO Associados .
SALOMAO RODRIGUES FILHO /PRESDENTE | 081061202222200212023 | 2 BES Associados
CLIDENOR GOMES FILHO CONSELHEIRO | 11/12/2018 a 11/12/2022 | Conselho de Sociedade
Administragédo

CARLOS ANDRE PEREIRA NUNES | CONSELHEIRO | 13/12/2021 a 1311212025 | Conseiho de Sociedade
Administragéo

RUBENS JOSE FILETI CONSELHEIRO | 13/12/2021 a 13/12/2025 | Conselho de Sociedade
Administragéo
R tant

WAGNER DE OLIVEIRA REIS CONSELHEIRO | 04/12/2019 a 03/12/2023 | ~cProsemane | g oqados

dos Empregados
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Assinaturas

@ WASHINGTON CRUZ
CPF: 084.795.935-04

Assinou para aprovar em 19 set 2022 as 14:23:15

@ WAGNER DE OLIVEIRA REIS
CPF: 196.426.951-20

Assinou para aprovar em 18 set 2022 as 19:40:46

(0) RUBENS JOSE FILETI
CPF: 648.391.841-00

Assinou para aprovar em 14 set 2022 as 18:02:16

@ JOSE EVALDO BALDUINO LEITAO
CPF: 361.248.181-91

Assinou para aprovar em 16 set 2022 as 09:37:46

(©) CYRO MIRANDA GIFFORD JUNIOR
CPF: 070.871.448-04

Assinou para aprovar em 15 set 2022 as 13:42:35

@ GERALDINNY CAMARGO CALIXTRATO DE SOUZA
CPF: 785.484.031-87

Assinou para aprovar em 15 set 2022 as 07:35:44

@ CLIDENOR GOMES FILHO
CPF: 195.538.201-82

Assinou para aprovar em 19 set 2022 as 11:49:22
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apos a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email carlos@agirsaude.org.br na Conta 4d428d50-c96f-4413-8e19-
158689dbe9d6 adicionou a Lista de Assinatura:

domwcruz@gmail.com para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de autenticacao:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacao do signatario: nome completo WASHINGTON CRUZ e CPF 084.795.935-04.

Operador com email carlos@agirsaude.org.br na Conta 4d428d50-c96f-4413-8e19-
158689dbe9d6 adicionou a Lista de Assinatura:

wagneroreis@gmail.com para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
valida¢do do signatario: nome completo WAGNER DE OLIVEIRA REIS e CPF 196.426.951-20.

Operador com email carlos@agirsaude.org.br na Conta 4d428d50-c96f-4413-8e19-
158689dbe9d6 adicionou a Lista de Assinatura:

presidencia@acieg.com.br para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validac&o do signatério: nome completo RUBENS JOSE FILETI e CPF 648.391.841-00.

Operador com email carlos@agirsaude.org.br na Conta 4d428d50-c96f-4413-8e19-
158689dbe9d6 adicionou a Lista de Assinatura:

balduinoleitao@gmail.com para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatério: nome completo JOSE EVALDO BALDUINO LEITAO e CPF
361.248.181-91.

Operador com email carlos@agirsaude.org.br na Conta 4d428d50-c96f-4413-8e19-
158689dbe9d6 adicionou a Lista de Assinatura:

cmiranda@servbon.com.br para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacéo do signatério: nome completo CYRO MIRANDA GIFFORD JUNIOR e CPF
070.871.448-04.

Operador com email carlos@agirsaude.org.br na Conta 4d428d50-c96f-4413-8e19-
158689dbe9d6 adicionou a Lista de Assinatura:

geraldinny@agirsaude.org.br para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo GERALDINNY CAMARGO CALIXTRATO
DE SOUZA e CPF 785.484.031-87.

Operador com email carlos@agirsaude.org.br na Conta 4d428d50-c96f-4413-8e19-
158689dbe9d6 adicionou a Lista de Assinatura:

clidenor@terra.com.br para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de autentica¢ao:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
valida¢do do signatario: nome completo CLIDENOR GOMES FILHO e CPF 195.538.201-82.

RUBENS JOSE FILETI assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
presidencia@acieg.com.br. CPF informado: 648.391.841-00. IP: 177.107.32.138. Componente de
assinatura versao 1.362.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

GERALDINNY CAMARGO CALIXTRATO DE SOUZA assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo:
Token via E-mail geraldinny@agirsaude.org.br. CPF informado: 785.484.031-87. IP:
177.107.46.146. Componente de assinatura versao 1.362.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.
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15 set 2022, 13:42:35
16 set 2022, 09:37:46
18 set 2022, 19:40:46
19 set 2022, 11:49:22
19 set 2022, 14:23:15

19 set 2022, 14:23:16

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Log gerado em 19 de setembro de 2022. Versao v1.15.0.

CYRO MIRANDA GIFFORD JUNIOR assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo: Token via E-
mail cmiranda@servbon.com.br. CPF informado: 070.871.448-04. IP: 81.174.51.220.
Componente de assinatura versdo 1.362.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

JOSE EVALDO BALDUINO LEITAO assinou para aprovar. Pontos de autenticacio: Token via E-mail
balduinoleitao@gmail.com. CPF informado: 361.248.181-91. IP: 189.63.4.10. Componente de
assinatura versao 1.362.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

WAGNER DE OLIVEIRA REIS assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
wagneroreis@gmail.com. CPF informado: 196.426.951-20. IP: 177.158.11.102. Componente de
assinatura versdo 1.364.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

CLIDENOR GOMES FILHO assinou para aprovar. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
clidenor@terra.com.br. CPF informado: 195.538.201-82. IP: 179.224.165.164. Componente de
assinatura versao 1.364.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

WASHINGTON CRUZ assinou para aprovar. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
domwcruz@gmail.com. CPF informado: 084.795.935-04. IP: 177.43.93.84. Componente de
assinatura versao 1.364.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apos a
uUltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
4972d991-c24c-4378-be95-04abc0dB8eb44.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

T-;): envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 4972d991-c24c-4378-be95-04abc0d8eb44, com os
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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Brasil

REGISTRO
DE PESSOAS JURIDICAS, TITULOS E DOCUMENTOS
E PROTESTOS DE GOIANIA

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE GOIAS - COMARCA DE GOIANIA

1° Protesto, Registro de Titulos e Documento e Pessoas Juridicas de Goiania
Naurican Ludovico Lacerda - Tabelido e Registrador

REGISTRO: Certifico que foi apresentado este documento, com 17 pagina(s), averbado no livro de
Pessoas Juridicas, sob o nimero 3421 em 07/10/2022 16:44:38 no 12 Registro de Pessoas Juridicas,
Titulos e Documentos e Protestos de Goiadnia, possui o mesmo valor probante do original para todos
os fins de Direito, seja em Juizo ou fora dele, nos termos dos artigos 161 da Lei n® 6.015/73 e 217 da
Lei 10.406/02 e foi extraido sob forma de documento eletrénico devendo para validade ser
conservado em meio eletrénico, bem como comprovada a autoria e integridade. Goiania, 07 de
outubro de 2022. Certifico ainda, que a assinatura digital constante neste documento eletronico estd
em conformidade com os padrées da ICP-Brasil, nos termos da Lei 11.977 de 07 de julho de 2009.

Para conferir a autenticidade deste documento efetue a leitura do QR Code
impresso ou acesse o endereco eletronico https://see.tjgo.jus.br/buscas/

Selo Eletrénico: 00082210012163830660020

D | O G O DAM IAO S OARE S D Assinado digitalmente por DIOGO DAMIAO SOARES DE ALBUQUERQUE:73453293134
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB
e-CPF A3, OU=VALID, OU=AR ATOS CERTIFICADORA, OU=Presencial,
AL B U U E R U E . 0U=24226997000160, CN=DIOGO DAMIAO SOARES DE ALBUQUERQUE 73453293134
. Razao: Eu atesto a precisao e a integridade deste documento
Localizaggo:
734532931 34 Data: 2022-10-07 16:49:11
Foxit Reader Versao: 9.0.1
Diogo Dami&o Soares de Albuquerque
Escrevente

Rua 9 n° 1.111, Setor Oeste, Goiania - GO - CEP.: 74.120-010 - Telefone (62) 3224-4209
Site: www.1protestogoiania.com.br - E-mail: contato@ 1protestogoiania.com.br




